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Resumo: A presente pesquisa tem por objetivo analisar o contrato do atleta em formacgdo a partir dos
quatorze anos de idade até os vinte anos, apontando as lacunas da lei quando se trata da definicdo e previsao
adequada desse tipo contratual, diferenciando-o dos demais contratos previstos pela CLT ou leis especiais
quando se trata do menor, como o contrato de estiagio e de aprendizagem. Além disso, questionar o
tratamento evidentemente limitado da lei considerando a absoluta incapacidade do atleta em formagado, bem
como sua adequada formacdo a ser especificada dentro desse tipo contratual sua falta de atencdo ao
considera-lo um ser humano em formacao além de um profissional, tendo em vista todas as especificidades
de sua atividade desempenhada. Analisando na forma da abordagem hipotético-dedutiva e buscando
resultados através da andlise qualitativa por entrevistas, questionarios, pesquisa de opinides e documentos,
tem-se o objetivo de concluir a melhor forma contratual para o atleta em formagao desportiva, com atengdo

adequada as suas necessidades como atleta e como menor.

Palavras-chave: Direito do Trabalho Desportivo; Trabalho do menor; Atleta em formagdo; Formagdo

Desportiva; Vulnerabilidade do atleta menor.

Abstract: This research aims to analyze the contract of the athlete in training from fourteen years of age to
twenty years old of age, pointing out the gaps in the law when it comes to the proper definition and provision
of this type of contract differentiating it from other contracts provided for by the CLT or special laws when
it comes to the minor, such as the internship and apprenticeship contract. In addition, questioning the
evidently limited treatment of the law considering the absolute incapacity of the athlete in training, as well
as his adequate to be specified within this contractual type, his lack of attention when considering him a
human being in training as well as a professional, having in view of all the specifics of their activity.
Analyzing in the form of the hypothetical-deductive approach and seeking results through qualitative
analysis through interviews, questionnaires, surveys and documents, the objective is to conclude the best

contractual form for the athlete in sports training, with adequate attention to their needs as an athlete and
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as a minor.

Keywords: Sports Work Law; Minor's Work; Athlete in training; Sports Training; Vulnerability of the

minor athlete.

Resumem: Esta investigacion tiene como objetivo analizar el contrato del deportista en entrenamiento
desde los catorce afios hasta los veinte afios, sefialando los vacios en la ley a la hora de la adecuada
definicién y prestacién de este tipo de contrato, diferencidndolo de otros contratos previstos por la CLT o
leyes especiales en lo que respecta al menor, como el contrato de pricticas y aprendizaje. Ademads,
cuestionando el tratamiento evidentemente limitado de la ley considerando la absoluta incapacidad del
deportista en entrenamiento, asi como su adecuada formacién para concretarse dentro de este tipo
contractual, su falta de atencién para considerarlo un ser humano en entrenamiento asi como un profesional,
teniendo en cuenta todas las particularidades de su actividad. Analizando en forma de enfoque hipotético-
deductivo y buscando resultados a través del andlisis cualitativo a través de entrevistas, cuestionarios,
encuestas y documentos, el objetivo es concluir la mejor forma contractual para el deportista en el

entrenamiento deportivo, con adecuada atencion a sus necesidades como deportista. y como menor.

Palabras clave: Derecho Laboral Deportivo; Trabajo de Menores; Atleta en formacién; Entrenamiento

desportivo; Menor vulnerabilidad del deportista.

1 Introduciao

A Consolidacao de Leis Trabalhistas define contrato de trabalho como “acordo tacito ou
expresso correspondente a relacdo de emprego” (CLT art. 442). De regra, o contrato de trabalho
sempre foi aplicavel a pessoas maiores de idade que firmam o compromisso do exercicio de
atividade remunerada com empregador. Entretanto, nos ultimos anos passou a ser cabivel o
ingresso de menores no ato de prestacdo de atividade remunerada a empregador, sem que, no
entanto, caracterizasse propriamente vinculo empregaticio.

Desse modo surgiram contratos especiais para aprendizes, estagiirios e atletas em
formacao, que tem como fim a remuneragao, por vezes chamada de bolsa auxilio, para o exercicio
de atividade vinculada ao aprendizado de alguma profissio ou outra area do conhecimento.

No caso dos menores introduzidos no esporte para fim de aprendizado profissional,
assunto que serd enfatizado a seguir, no Brasil comegou a ocorrer na década de 60, mais
especificamente em 1966, quando surgiram as primeiras categorias de base para formacdo de
atletas profissionais do futebol. Esse inicio ocorreu na época devido a crise no esporte brasileiro
instalada na Copa do Mundo de 1966, surgindo assim para o ramo desportivo a necessidade de
ndo apenas contratar, mas de formar atletas. Até hoje o futebol, seguido do judd é o esporte que
mais forma jovens atletas no Brasil, iniciando sua formacao aos quatorze anos de idade.

Com esse precoce ingresso a seu futuro mercado de trabalho, o atleta menor, que se
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encontra em posicao diferenciada de outros aprendizes de outras profissdes, necessita de amparo
legal especial, pelas evidentes particularidades de seu exercicio, ja que estd sujeito a questdes que
o diferenciam, sendo, portanto necessario um tipo contratual adequado as atividades que exerce
e as consequéncias que se sujeita ao se colocar na formagao desportiva. Formacdo essa, que exige
a disciplina mais acentuada, esforco fisico, sujeicao a distancia familiar e risco de ndo alcance ao
objetivo almejado, que € o contrato especial de trabalho desportivo, tornando-se, de fato, um atleta
profissional.

Desse modo, ¢ importante analisar o contrato especial de trabalho desportivo em geral
para que se possa sugerir a criagdo de um tipo especial de trabalho que seja adequado as
necessidades do atleta em formacdo, bem como, ver isso como algo necessério, visto que desde a
década de 60 ja se passaram anos, sem que, contudo, houvesse esse progresso, € ainda,
compreender que a auséncia de amparo legal especifico unida a fase de adolescéncia desse menor
gera consequéncias que ndo podem ser ignoradas.

Diante dessa situacdo de vulnerabilidade em que se encontra o atleta menor, envolvendo
a complexidade de suas necessidades, bem como, a auséncia de um contrato de formacao
adequado, que o regre e o proteja, podemos, nesse contexto, analisar essa proposta de trabalho
que visa demonstrar a necessidade de aten¢do a esta lacuna existente na lei no tocante ao contrato
do atleta menor, apresentando conceitos, defini¢cdes e levantamentos de dados com informagdes
praticas acerca do assunto, baseando-se em argumentos de doutrinadores e especialmente em
profissionais da drea desportiva, tanto do Direito Desportivo, quanto do exercicio do esporte.

Para o desenvolvimento do presente trabalho foram utilizadas pesquisas bibliograficas e
de campo, além de estudo de caso. A pesquisa bibliografica baseou-se em sua maioria em artigos
e livros abordando as particularidades do contrato de trabalho, e as anélises de 4reas relacionadas,
como a psicologia e a sociologia do desporto. O estudo de caso foi desenvolvido em sua totalidade
através de pesquisa de campo, envolvendo relatos de profissionais do esporte em exercicio sobre
as mudangas ocorridas legalmente, quanto a posi¢do do atleta menor e consequéncias acerca do

assunto.

2 O Contrato Especial de Trabalho Desportivo e o vinculo do atleta em formacao

De acordo com a Consolidacdo de Leis Trabalhistas, o contrato de trabalho corresponde
aum acordo tacito ou expresso correspondente a uma relagcdo de emprego, que pode ser aplicavel
a pessoas maiores de idade que firmam o compromisso do exercicio de atividade remunerada
com empregador. Ou seja, para firmar contrato de trabalho é necessario, via de regra que o
empregado seja maior de idade. No entanto, como exce¢do a Constituicdo Federal e o Estatuto
da Crianca e do Adolescente preveem excegdes, afirmando que *“é proibido qualquer trabalho a

menores de quatorze anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz” (ECA, art. 60). Logo, é
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possivel que o menor exerca atividade laboral, desde que em circunstincias especificas e com
propdsito especifico.

Desse modo, surgiram contratos especiais para aprendizes, 0 que ndo necessariamente
enquadra os atletas em formagdo, que tem como fim a atividade vinculada ao aprendizado de
alguma profissd@o ou outra drea do conhecimento, de modo a formar um profissional que esti
aprendendo uma profissao.

No caso dos menores introduzidos no esporte para fim de formagdo desportiva
vislumbrando o aprendizado profissional, se deu inicio no Brasil em 1966, quando surgiram as
primeiras categorias de base para formacdo de atletas profissionais do futebol. Esse inicio
ocorreu na época devido a crise no esporte brasileiro instalada na Copa do Mundo do mesmo
ano, surgindo assim para o ramo desportivo a necessidade de ndo apenas contratar, mas de
formar atletas. Até hoje o futebol, seguido do judo € o esporte que mais forma jovens atletas no
Brasil, iniciando sua formagao aos quatorze anos de idade.

Apesar de as categorias de base terem iniciado em 1966 como anteriormente
mencionado, a primeira lei brasileira a mencionar o atleta em formagao foi justamente a Lei
Pelé, apenas em 1998.

Em razio da existéncia dessa lacuna na lei, a Resolucdo n. I de 17 de outubro de 1996,
editada pelo INDESP, regulamentou o trabalho do atleta menor.

Art.1° - O atleta de futebol, maior de dezesseis anos, serd considerado
profissional, quando sua atividade estiver caracterizada por subordinagdo e
remuneracdo pactuada em contrato de trabalho préprio, com empregador
pessoa juridica de direito privado, e, devidamente registrado na entidade de
administracdo do desporto.

1° O atleta de futebol maior de dezesseis anos e menor de vinte anos sera
considerado semi-profissional sempre que sua atividade estiver caracterizada
por subordinagdo e contrato especifico de condicionamento fisico e formagao
técnica e atlética, com incentivos materiais, firmando com entidade de pratica
desportiva, pessoa juridica de direito privado, e devidamente registrado na
entidade federal de administra¢do do desporto.

2° O atleta de futebol, menor de dezesseis anos é amador nos termos do
paragrafo unico, II, b do art. 3° da Lei 8.672/93, sendo livre para se transferir
para outra entidade de pratica desportiva do mesmo género, observado o
término da validade de sua inscri¢do no tltimo torneio ou campeonato.

3° O atleta de futebol maior de dezesseis anos, que ndo mantiver vinculo
contratual como semi-profissional ou profissional € livre para se transferir para
outra entidade de pratica desportiva no mesmo género, observando o término

da validade de sua inscri¢io no dltimo torneio ou campeonato.
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Nas palavras de Luis Guilherme Kreneck Zainaghi, “a redacdo original trazida
pela Lei 9.615/98 caracterizava o atleta “menor” como sendo semiprofissional,
determinando a assinatura de um “Contrato de Estigio Desportivo”, que deveria seguir o
modelo “padrdo” do Contrato Especial de Trabalho Desportivo” (ZAINAGHI, 2021, p.
60).

Entretanto, a atual Lei 11.788/2008, prevé estdgio como:

Ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa
a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
o ensino regular em instituicdes de ensino superior, de educacao profissional,
de ensino médio, da educacdo especial, e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional de jovens e adultos.

Nesse sentido, atleta em formacdo ndo se enquadra na categoria estagiirio, que
possui lei especial que o define, além disso, a formalizagdo do estigio deve ocorrer
mediante a celebracdo de compromisso entre a institui¢do de ensino e as partes cedentes
de estagios em quaisquer hipéteses. E podem recorrer a servigos de agentes de integracio
publicos e privados, que auxiliardo no processo de aperfeicoamento do estdgio. Logo, o
estagio estd vinculado a um recurso de aprendizagem, sendo considerada a forma préatica
da teoria que o aprendiz tem estudado.

Sendo assim, apesar das semelhancas, o atleta em formacdo ndo se enquadraria
nesse perfil, visto que apesar de ele estar integrado a um clube onde aprende um esporte
em sua pratica, ele ndo tem como pré-requisito a matricula em uma institui¢do vinculada
ao esporte, o que forneceria base tedrica para isso. De mesmo modo ndo se enquadra no
contrato de aprendizagem, uma vez que, conforme a previsao do artigo 428 da CLT, é
definido da seguinte forma:

Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado por
escrito e por prazo determinado, em que o empregador se compromete a
assegurar ao maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos inscrito
em programa de aprendizagem formacdo técnico-profissional metddica,
compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, e o
aprendiz, a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa

formacao.

Logo, o aprendiz tem como base o salidrio minimo, sendo obrigatoriamente
remunerado de forma proporcional as horas trabalhadas, deve haver registro na Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social do aprendiz, além de gerar vinculo empregaticio. E
ainda, ele deve estar matriculado em cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem ou

Escolas Técnicas de Educacgdo. Diferenciando-o imediatamente do atleta em formacao,
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que ndo possui vinculo empregaticio, e ndo recai sobre seu formador a obrigatoriedade
de pagamento salarial, sendo facultativo o pagamento de bolsa-auxilio, conforme
previsao do artigo 29, §4° da Lei 9.615/98:

O atleta ndo profissional em formacdo, maior de quatorze e menor de vinte
anos de idade, poderd receber auxilio financeiro da entidade de prética
desportiva formadora, sob a forma de bolsa de aprendizagem livremente
pactuada mediante contrato formal, sem que seja gerado vinculo empregaticio

entre as partes.

Além disso, o Ministério do Trabalho e Emprego, através do §2° do artigo 1 da
Instrucdo Normativa 26, prevé que “o contrato deverd indicar expressamente o curso,
objetivo da aprendizagem, a jornada semanal, a remunera¢do mensal, o termo inicial e
final do contrato.

E a CLT prevé que o descumprimento de tais disposi¢cdes legais e regulamentares
importard a nulidade do contrato de aprendizagem, estabelecendo-se vinculo
empregaticio diretamente com o empregador responsivel pelo cumprimento da cota de
aprendizagem (CLT, art. 433).

Aos dezesseis anos, apesar das restri¢des causadas pela menoridade, o atleta tem
o direito de assinar seu primeiro contrato profissional com a mesma entidade de préatica
desportiva onde se encontra em aprendizado esportivo, ndo podendo, no entanto, esse
primeiro contrato ter duracio superior a cinco anos. No caso de renovagdo desse contrato,
essa entidade de pratica desportiva tem a preferéncia de contratacido, podendo estender o
contrato por prazo ndo superior a dois anos, sendo, portanto, um contrato por prazo
determinado, conforme previsdo do artigo 29 da Lei 9.615/98.

O objetivo do legislador nesse caso foi o de garantir a completa formagdo do
atleta e também impedir que as entidades perdessem seus atletas apds anos de
investimento nas categorias de base, justamente no momento em que esse jovem atleta
poderia ser aproveitado nas competi¢cdes profissionais.

Entretanto, se o atleta completar dezesseis anos € mesmo assim permanecer como
atleta em formacgao, sem contrato profissional formado com o clube, ele nao pode ser
escalado para competi¢des profissionais, uma vez que é vedada a participagao de um
atleta maior de vinte anos ndo profissionalizado em uma competi¢do. Para que essa
participacdo seja possivel, ele deverd ser devidamente profissionalizado, nos termos do
artigo 43 da Lei 9.615/98, que prevé que “é vedada a participacdo em competi¢des
desportivas profissionais de atletas ndo profissionais com idade superior a vinte anos”.

Uma excecdo para isso € o atleta autdbnomo de dezesseis anos, ou seja, aquele que

ndo possui vinculo contratual com nenhuma entidade de prética desportiva e produz
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rendimento por contra prépria, as transitoriamente e de forma autbnoma compete com
uma espécie de “empréstimo’.

Esse atleta ndo possui vinculo empregaticio gerado no momento em que se
encontra inscrito em uma competi¢do. No entanto, vale ressaltar que esta excecdo cabe
apenas para atletas que ndo pratiquem esportes com cariter coletivo, apenas para
atividades de exercicio individual, como a ginéstica e a natacdo, por exemplo.

Esse tipo de contrato de formacao, €, portanto, um primeiro passo para o ingresso
de uma futura carreira profissional, e apesar de a formag¢do ainda existir, ja participam de
competi¢des, como ocorre no futebol por exemplo.

O atleta em formacao tem sua atividade prevista pela Lei 9.615/98, a “Lei Pel¢”,
também chamada de Lei Geral do Desporto, que desde 1998 ji teve intimeros artigos
revogados e trata do menor de forma sucinta e superficial, basicamente através do artigo
29 desde 2011, focando nos beneficios da entidade de pratica desportiva que formou o
menor sobre seu atleta formado, sendo, portanto, necessaria previsao legal adequada as
atividades que exerce e as consequéncias que se sujeita ao se colocar na formacao
desportiva. Formagao essa, que exige a disciplina mais acentuada, esforgo fisico, sujei¢do
a distancia familiar e risco de ndo alcance do objetivo almejado, que é o Contrato Especial
de Trabalho Desportivo, tornando-se, de fato, um atleta profissional.

Considerando que o Contrato de formacdo desportiva ndo se enquadra na
modalidade Contrato de Aprendizagem e nem estagio, € evidente a necessidade de
legislagdo propria para prever de forma mais completa o contrato de formagdo tendo
como objeto atender as necessidades dele, bem como, protegé-lo, tendo em vista a
absoluta incapacidade no inicio da formacao, de forma diferente de aprendizes de outras

profissoes.

2.3 Irregularidades Praticas

Apesar de o contrato desses atletas menores possuir semelhangas por ter como principio
a aprendizagem, regulada pelo artigo 428 da CLT e pela Lei 10.097/00, é um contrato especial,
sem vinculo empregaticio, mas que gera responsabilidades relevantes ao empregador, que se
compromete a assegurar a esse atleta em formacao técnico-profissional metodica adequada para
o seu desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, além das obrigagdes em formar as condicdes

materiais de trabalho necessarias e adequadas.

Entre as necessidades do atleta menor, sua realidade e o cumprimento de obrigacdes do

empregador, existe uma ponte extensa de informacdes a serem analisadas, supervisionadas e
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criticadas, buscando, apesar da auséncia de vinculo empregaticio direto, o melhor para esse

“trabalhador indireto”.

Em relacdo a essa “lacuna” de defini¢do do contrato do atleta, temos como exemplo, o

artigo 45 da Lei 9.615/98, que diz que:

Art. 45. As entidades de pratica desportiva sdo obrigadas a contratar seguro de
vida e de acidentes pessoais, vinculado a atividade desportiva, para os atletas
profissionais, com o objetivo de cobrir os riscos a que eles estdo sujeitos.
(Grifo meu)

Ou seja, essa garantia alcanca apenas quem ¢é profissional, ndo atingindo quem ¢ atleta
em formacdo, e normalmente essa ressalva é devidamente expressa em cldusula no contrato de

aprendiz.

Como podemos observar, hi uma desprote¢do. Apesar de o menor possuir asseguradas
garantias, nessa situacido podemos notar que ele esti exposto a riscos naturais da pratica esportiva,
do exercicio em alto rendimento, talvez até mais que um atleta mais velho, pela pouca idade e por
estar ainda fisicamente em formacdo, no entanto, ndo possui assegurada nenhuma garantia nesse

sentido.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente estd em pleno acordo em relagdo a possibilidade
de exercicio de trabalho na posicdo de aprendiz do atleta menor (como dispde o art. 60),

resguardando, inclusive, os direitos do atleta, e menciona, portanto, em seu artigo 65:

“Ao adolescente aprendiz, maior de quatorze anos, sdo assegurados os direitos

trabalhistas e previdencidrios”.

No entanto, no caso do atleta menor, os direitos estdo longe de ser equiparados, sendo a

protecdo vinda basicamente do ECA.

Nesse caso, seria importante haver algum tipo de seguranca ao atleta aprendiz, ja que o
tempo de formacao desportiva pode de algum modo comprometer sua saude fisica, ja que ele se

encontra constantemente exposto ao risco de lesdes.

E indo além disso, no caso de atletas em formagdo que se encontram em local diverso ao
de origem, restam ainda os riscos da auséncia do contato direto e cuidado familiar, estando esse
menor sob a responsabilidade de terceiros, o que pode ocasionar ainda outros tipos de problemas

a esse menor, que novamente estara sem qualquer seguranca legal resguardada.

Podemos ver que o apoio legal ao menor e essencial, afinal, ele esta sujeito a riscos como
qualquer outra pessoa, e mais ainda pela tdo pouca idade e pelas particularidades, que sdo muitas,

de sua formacgao.
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Outro exemplo foi o que ocorreu em 22 de junho de 2016, quando um atleta em formagao
de quatorze anos morreu apds passar mal em um treino de futebol no clube onde se encontrava

em aprendizagem ha quatro meses na cidade de Londrina no Parana.

E ainda, o caso que foi mundialmente comentado, do Ninho do Urubu, no Rio de Janeiro,
onde ocorreu a morte de dez adolescentes no dia 08 de fevereiro de 2019, que ligou o alarme
quanto as exigéncias inexistentes acerca dos alojamentos onde vivem os atletas em formacao, ja

que grande parte deles reside em alojamento do clube formador.

O artigo 29 da Lei 9.615/98 estabelece superficialmente no §2°, inciso Il, alinea ‘d” que
a entidade de prética desportiva formadora deve “manter alojamento e instalacdes desportivas
adequados, sobretudo em matéria de alimentagdo, higiene, seguranga e salubridade”, sem,
contudo, haver maior detalhamento sobre os requisitos de seguranc¢a, deixando uma lacuna sobre
o que ¢ necessariamente adequado e até que ponto esse cuidado deve existir, havendo uma
exigéncia muito superficial, além da falta de especificacdo quanto a seguranga nas condi¢des de

trabalho.

A lei é omissa em muitos aspectos, tornando ainda mais vulneravel quem ja é legalmente

incapaz.

3 A formacao do atleta cidadao frente a sua expectativa profissional

Como foi tratado anteriormente, a auséncia de contrato especifico e previsao legal para o
tipo de contrato referente ao exercicio do esporte pelo atleta menor ja ¢ um grande problema, e
como consequéncias decorrentes da auséncia de assisténcia legal como base, surgem questdes
prejudiciais ao jovem atleta, a curto e a longo prazo.

Durante esse periodo de atleta em formacdo, na pritica podemos ver claramente as
diferencas do exercicio do menor no esporte e da absoluta necessidade de apoio legal, pois sdo
muitas as particularidades no exercicio da atividade e em questdo de seu crescimento como
pessoa, afinal, trata-se de um menor no inicio de sua adolescéncia ingressando no esporte, por
vezes assumindo uma posicao e responsabilidade que exigem uma maturidade muito além da que
ele naturalmente teria com tido pouca idade.

Em muitas 4areas de ingresso profissional o futuro da profissdo pode iniciar no
aprendizado cedo, mas quando se trata do ingresso no esporte, as particularidades sdo
excepcionais, sendo marcadas principalmente pelo fato de que na maioria das vezes esse atleta
iniciante deixa o ambiente familiar, a casa da familia para estar permanentemente no clube, além
de em casos mais complexos, mas ndo menos comuns, sdo deslocados para outros locais para
continuidade do exercicio do aprendizado.

De acordo com os ensinamentos de Juan Mosquera e Claus Stobans acerca da
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adolescéncia, chamada por eles de “primeira idade”, eles dizem que:

Na 4rea psicoldgica se da a estruturacio da personalidade. Sdo os alicerces do
que a pessoa poderd representar no futuro, mormente na vida adulta.
Estruturacao da personalidade se faz nos primeiros anos de vida e, embora ndo
se considere isto fatal, ¢ um forte condicionamento para outras idades e
comportamentos. Grande parte do que somos radica no passado, embora este
ndo seja necessariamente um presente.

Na area social parece que o sujeito humano estd em um estado de espera e
preparacdo. Espera para poder ingressar na sociedade adulta. Os préprios
adultos preveem que a entrada devera ser realizada a partir de um preparo que
justifique a espera (MOQUERA e STOBANS, 1984, p. 99).

Acerca do desenvolvimento da personalidade do atleta na adolescéncia, periodo em que
o jovem ingressa no esporte, Juan Mosquera e Claus Stobans dizem que as tarefas evolutivas se
configuram do seguinte modo:

- aceitar as mudancas fisicas;

- alcancar um caréter social estavel para se relacionar com ambos 0s sexos;

- chegar a ser emocional e economicamente independente;

- preparar-se para o0 matrimonio ou a convivéncia;

- iniciar-se nas responsabilidades civicas e sociais;

- estabelecer uma identidade como base de uma filosofia de vida
(MOSQUERA e STOBANS, 1984, p. 112).

Esse seria o tipo de desenvolvimento normal quando se fala em um adolescente com uma
“vida normal”. Quando se trata do adolescente que ingressa no esporte aos quatorze anos, o
percurso desse desenvolvimento € automaticamente alterado, na maioria das vezes acelerado e
pulando etapas.

Quanto a alcangar um caréter social estavel para se relacionar com ambos os sexos, apesar
de ser algo comum entre os adolescentes, de surgir nessa fase, para o atleta em formacao essa
necessidade surge acompanhada da questdo de querer apresentar resultados para que possa
progredir profissionalmente.

Acerca da aceitacdo sobre mudangas fisicas, ao ingressar no esporte o adolescente ji passa
em alguns casos por avaliacio de maturacdo, exame realizado para “prever” o tamanho,
propor¢des fisicas, funcdes esqueléticas e desenvolvimento, requisitos necessdrios para seu
“investimento” profissional. Desse modo, podemos ver que o adolescente naturalmente precisa
lidar com mudangas fisicas maiores, ele necessita que seu corpo se desenvolva favoravelmente
para seus planos profissionais futuros (KUNRATH, GONCALVES e TEOLDO, 2014, p. 187-
191).

Em casos de adolescentes que treinam para alcancar a fungdo de goleiros, por exemplo,
em entrevista com um goleiro profissional, ele ressaltou essa preocupagdo que tinha quando
adolescente de crescer o suficiente e conseguir alcancar uma estatura fisica adequada para a
funcdo que almejava, e disse ser uma preocupagdo praticamente unidnime entre adolescentes que
desejam essa funcio, ja que seu crescimento, que ainda vai acontecer pode gerar alguma surpresa.

Quanto a ser emocional e financeiramente independente, este requisito € comum,
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especialmente no Brasil, onde os jovens, especialmente de classes mais baixas, comegcam a
trabalhar cedo, geralmente revezando-se entre estudo e trabalho. Quanto aos atletas menores, em
alguns esportes, como o futebol, por exemplo, a maioria dos adolescentes que ingressam no
esporte sdo oriundos de classes sociais mais baixas, portanto, passam a ter como residéncia os
alojamentos do proprio clube onde se encontram em formacio. O interessante é que muitos desses
adolescentes, ao sair da casa de sua familia, saem com a responsabilidade (dada pelos pais) de
conseguir uma carreira promissora para alcangar estabilidade financeira e prover melhorias para
a familia que o sustentou até ali. Além de se ver quase impossibilitado de voltar para casa, porque
ao sair com esse sonho, se vé€ na necessidade de voltar apenas para apresentar os resultados
(conforme o esperado pela familia, claro).

A questdo é que, muitas vezes esse adolescente estaria melhor em casa, em melhores
condi¢des de cuidado.

Foi realizada para essa pesquisa, entrevistas de doze atletas profissionais de futebol, sendo
feitas perguntas acerca de sua formacdo desportiva. Nove deles moraram em alojamentos de
clubes, e ao serem perguntados sore o tratamento dos atletas menores em geral e em diferentes
regides do Brasil, quatro mencionaram falta de condicdes basicas de sobrevivéncia para o
adolescente, inclusive, falta de alimentacdo, e citaram regides Norte, Nordeste e Sudeste do Brasil
como mais precarias nesse sentido.

Sendo assim, mesmo sob circunstancias de precariedade, muitos adolescentes
permanecem porque prometeram a responsabilidade de um futuro melhor as suas familias. E
claro, a grande maioria ndo pode ir para casa diariamente porque se encontra muito distante de
sua casa, e sdo rarissimos os casos em que a familia pode se dispor a mudar de lugar e fixar
residéncia na cidade onde o filho menor se encontra em formacao. Desses doze, apenas um teve
esse privilégio.

Em relacdo a ideia de preparar-se para o matrimdnio ou a convivéncia, essa preparacio
normalmente acontece durante a adolescéncia, mas, quando se trata de um adolescente que
ingressa no esporte aos quatorze anos, essa ¢ uma tendéncia evidentemente precoce.

Como o adolescente, como ja foi mencionado, sai do seio familiar muito cedo, precisando
viver uma independéncia ‘antes do tempo”, em algum momento esse ambiente familiar lhe faz
falta, desse modo, o adolescente que passa por essa situagdo tem uma tendéncia muito maior a
querer construir uma familia cedo, na necessidade de suprir essa falta de ter sempre uma familia
por perto.

Entre os doze entrevistados, dez constituiram uma familia cedo (com idades entre 18 e 21
anos), e disseram sempre ter tido essa vontade, alguns sob o argumento de que gostariam de
construir uma familia que os acompanhasse mesmo com as constantes mudancas de lugar.

Sendo assim, eles almejam o matrim6nio ou a convivéncia de forma precoce em

comparacio a jovens que ndo se encontram na situacdo de atletas em formacao, devido a essa
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particularidade de auséncia de convivio familiar diario.

Sobre iniciar-se nas responsabilidades civicas e sociais, mais uma vez o adolescente em
formacao desportiva sdo excecoes, ja que necessariamente aprendem a ter responsabilidades de
forma precoce em muitos aspectos, como cumprimento de horérios, pratica de exercicios de alto
rendimento, disciplina pessoal nas atividades com o grupo (no caso de esportes coletivos), etc.

Esses doze atletas foram perguntados sobre as consequéncias emocionais por terem
ingressado tdo cedo no esporte, e as respostas foram quase unanimes, todos mencionaram
amadurecimento precoce e aprenderam a ter responsabilidades cedo. Além disso, mencionaram a
experiéncia profissional desde novos, o desenvolvimento e crescimento de carater pessoal, a
maturidade para lidar com cobrangas. Disseram ter aprendido logo cedo a ter disciplina e respeitar
pontos de vista diferentes. No entanto, também mencionaram como ponto negativo a auséncia de
base familiar.

A maioria deles acredita que esse ingresso no esporte no inicio da adolescéncia foi muito
positivo, a minoria acredita que os pontos negativos t€ém um peso maior.

Quanto a estabelecer uma atividade como base, essa costuma ser uma dificuldade na
maioria dos adolescentes, que buscam referéncia de intimeros locais, mas o natural é que, ainda
que inconscientemente a tendéncia seja que a principal referéncia para a formacdo de
personalidade sejam os proprios pais ou pessoas responsdveis pela educacido do adolescente. E
mais uma vez, o adolescente atleta em formacao nio se encaixa totalmente nesse requisito, ja que
ndo convive tdo diretamente com a propria familia quanto outros adolescentes, logo, a associa¢io
como referéncia ndo consegue ser tdo direta.

Os autores completam ainda dizendo que:

As necessidades de seguranca sdo basicamente importantes. Principalmente no
inicio da vida, quando a crianca pequena tem urgéncia de ser atendidas pelos
adultos a ponto de que, ndo existindo essa protecdo, pode morrer. A
necessidade de seguranca torna-se nos adultos sentimentos de seguranga e este
pressupde confianca, continuidade e apoio. Grande parte das doencas
psicoldgicas emana de um sentimento de seguranca e inadequagdo. Neste
sentido, é importante, no campo desportivo, chamar a atencdo desta
necessidade, muitas vezes deixada de lado por causa da competi¢cdo excessiva.
O sentimento de seguranca é basico e desempenha papel predominante na
afirmacdo do adulto em sua cultura, e, a0 mesmo tempo, leva a saide e
desempenho melhor sucedidos (MOSQUERA e STOBANS, 1984, p. 119).

O Estatuto da Crianca e do Adolescente estd em pleno acordo em relagdo a possibilidade
do exercicio de trabalho na posicdo de aprendiz, mas nio fala nada a respeito do atleta em
formacao, gerando mais uma situagdo em que o atleta menor se encontra vulneravel pela questio
de falta de legislacdo que o defenda e proteja.

Como trata-se de uma lacuna da lei, a Lei de Introdugcdo ao Cédigo Civil “resolve” o
problema das lacunas em seu artigo 4°, definindo e dispondo como “Siléncio da lei no que se

refere a determinado caso; costuma-se apelar, se necessario, para os costumes, 0s principios gerais
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do direito, a analogia e a equidade”.

4.1 Além da desprotecao trabalhista

Neste caso, entraria em tese a previsdo legal do ECA, que dispde no artigo 60 sobre o
menor aprendiz, um contrato que apesar de grosseiramente comparavel ao contrato de formacao,
ndo € a mesma coisa, e por causa dessa auséncia de previsdo legal para esse segundo tipo,
analogicamente seria aplicivel esse artigo 60 que dispde “Ao adolescente aprendiz, maior de
quatorze anos, sao assegurados os direitos trabalhistas e previdenciarios”.

Desse modo, pudemos ver (de forma mais detalhada anteriormente) que ji resta esse
descaso, falta de previsibilidade e seguranca e necessidade de equiparacdo ao tratar do que tange
a parte do futuro profissional desse adolescente, restam ainda os problemas que decorrem disso.

Além do exercicio do trabalho em si, essa questido envolve o adequado desenvolvimento
do atleta adolescente, que por vezes encontra-se distante de sua familia em razao do ingresso no
esporte, jA que o atleta menor estd sujeito a se formar em uma base esportiva distante de sua
familia, por ser necessario que ele encontre um local que forneca esse tipo de preparo, ndo
havendo na maioria das vezes a supervisdo proxima de seus pais ou responsaveis legais, sendo,
portanto transferida essa responsabilidade para o clube em questdo.

Diante dessa transferéncia de responsabilidade, o menor ndo pode perder a devida
educagdo. Apoio moral e social, devendo ter os elementos de cuidado necessirios para sua
formacdo como cidaddo, o que de certa forma se expde a certo risco pelo fato que esse menor,
ainda adolescente, como se estivesse pagando o preco de um sonho, se expde a uma independéncia
prematura, além da maturidade precoce.

No momento em que esses jovens saem dos cuidados do poder familiar passam a ter como
responsaveis os proprios clubes que o contratam, além dos empresarios, quem em tese, cuidam
de seus atletas, orientando-os e supervisionando suas necessidades. Nesse momento passam a
residir em “repiblicas” ou alojamentos, onde passam a comover com outros adolescentes na
mesma faixa etria de idade.

Esses alojamentos devem ser devidamente regularizados nos moldes dos artigos 90, 91 e
92 da Lei 8.069/90, pois, na pratica, tratam-se de verdadeiras entidades de abrigo que , como tal,
precisam ser legalmente construidas (ainda que vinculadas a algum clube de futebol, jud6 ou outro
esporte), elaborar e executar um programa de atendimento e submeterem-se a registro junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, estando sujeitas a fiscalizacdo do
Conselho Tutelar, do Ministério Piblico e do Poder Judiciario (conforme art. 95 da Lei 8.069/90).

O artigo 91 da Lei 8.069/90 dispde que:

Art. 91. As entidades ndo-governamentais somente poderdo funcionar depois
de registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
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Adolescente, o qual comunicara o registro ao Conselho Tutelar e a autoridade
judiciaria da respectiva localidade.

§ 12 Sera negado o registro a entidade que

a) ndo ofereca instalagdes fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade,
higiene, salubridade e seguranca;

b) ndlo apresente plano de trabalho compativel com os principios desta Lei;

c) esteja irregularmente constituida;

d) tenha em seus quadros pessoas inidoneas.

e) ndo se adequar ou deixar de cumprir as resolucdes e deliberagdes relativas a
modalidade de atendimento prestado expedidas pelos Conselhos de Direitos da
Crianga e do Adolescente, em todos os niveis

§ 2 Oregistro terd validade maxima de 4 (quatro) anos, cabendo ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, periodicamente, reavaliar
o cabimento de sua renovagdo, observado o disposto no § 12 deste artigo.

E o artigo 92 em continuidade dispde sobre os principios essenciais a serem cumpridos

pelo local:

Art. 92. As entidades que desenvolvam programas de acolhimento familiar ou
institucional deverdo adotar os seguintes principios:

I - preservacdo dos vinculos familiares e promocao da reintegragcdo familiar

II - integracio em familia substituta, quando esgotados os recursos de
manutenc¢io na familia natural ou extensa

III - atendimento personalizado e em pequenos grupos;

IV - desenvolvimento de atividades em regime de coeducacio;

V - ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de
criancas e adolescentes abrigados;

VII - participa¢@o na vida da comunidade local;

VIII - preparacdo gradativa para o desligamento;

IX - participacdo de pessoas da comunidade no processo educativo.

Além de sua demonstrada responsabilidade quanto ao cumprimento de devidos cuidados

com O menor:

§ 12 O dirigente de entidade que desenvolve programa de acolhimento
institucional € equiparado ao guardido, para todos os efeitos de direito.

§ 2° Os dirigentes de entidades que desenvolvem programas de acolhimento
familiar ou institucional remeterdo a autoridade judiciaria, no maximo a cada
6 (seis) meses, relatério circunstanciado acerca da situacdo de cada crianca ou
adolescente acolhido e sua familia, para fins da reavalia¢do prevista no § 12do
art. 19 desta Lei.

§ 32 Os entes federados, por intermédio dos Poderes Executivo e Judiciério,
promoverdo conjuntamente a permanente qualificacdo dos profissionais que
atuam direta ou indiretamente em programas de acolhimento institucional e
destinados a colocacdo familiar de criancas e adolescentes, incluindo membros
do Poder Judiciario, Ministério Publico e Conselho Tutelar.

§ 42 Salvo determinacdo em contrario da autoridade judicidria competente, as
entidades que desenvolvem programas de acolhimento familiar ou
institucional, se necessario com o auxilio do Conselho Tutelar e dos 6rgios de
assisténcia social, estimulardo o contato da crianca ou adolescente com seus
pais e parentes, em cumprimento ao disposto nos incisos I e VIII do caput deste
artigo.
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§ 52 As entidades que desenvolvem programas de acolhimento
familiar ou institucional somente poderdo receber recursos publicos se
comprovado o atendimento dos principios, exigéncias e finalidades desta Lei.

§ 62 O descumprimento das disposi¢des desta Lei pelo dirigente de
entidade que desenvolva programas de acolhimento familiar ou institucional é
causa de sua destituicdo, sem prejuizo da apuracdo de sua responsabilidade
administrativa, civil e criminal.

A alinea “a” do §1° do artigo 91 da Lei 8060/90 diz que sera negado o registro a entidade
que ndo ofereca instalagdes fisicas em condi¢cdes adequadas. No entanto, a lei ndo define o que é
adequado, tornando-se um requisito vago, sem especificacdo, um conceito subjetivo. No caso dos
alojamentos, menores saem de seu convivio familiar para obter uma formagao esportiva sem nem
mesmo ter uma definicdo do que ¢ um ambiente adequado para sua vivéncia, sem uma garantia
absoluta de que estard seguro e que terd seu bem-estar.

Nido existe na Lei 9.615/98 e em nenhuma legislacdo desportiva especificacdo ou
exigéncia de laudos para alojamentos das categorias de base, seja de Bombeiros, Ministério
Publico, etc. O artigo 29 (§2°, inciso 11, ‘a”) da Lei Pelé diz que € obrigacdo da entidade de pratica
desportiva “manter alojamento e instalacdes desportivas adequados, sobretudo em matéria de
alimentacio, higiene, seguranca e salubridade”. Mais uma vez sendo omissa, sem definir o que
¢ adequado, sem fazer exigéncias. Além disso, exige a contratacdo de seguro para acidentes
pessoais, mas trata especificamente da seguranca nas condi¢cdes de trabalho. Nao ha sequer
especificacdo sobre quem é competente para realizar tais exigéncias, quem é responsavel por
estipular exigéncias, que seria da CBF, Ministério Ptblico, Bombeiros, mas nao exigéncia alguma
no dmbito federal que determine isso.

Os clubes nao estdo debaixo de normas nesse sentido, logo, nao se pode dizer se a maneira
como abrigam os adolescentes é adequada ou ndo, por ndo existir um conceito de adequado. Nao
existem requisitos minimos a serem cumpridos pelos clubes.

Mais uma vez aparece o exemplo do incéndio no Ninho do Urubu no Rio de Janeiro em
fevereiro de 2019, causando a morte de 10 atletas, todos menores e em formacdo desportiva. E
evidente que erros impediram que esses menores sobrevivessem ao incéndio, porém, ndo existem
parametros para fiscalizac@o de instalacdes nos alojamentos. Ndo existe nada em ambito federal
nesse sentido. Mais uma vez o atleta menor esta desprotegido.

Sobre a ideia de um menor passar a viver longe do convivio familiar, estando de forma
coletiva sob a responsabilidade de um clube, por vezes pode trazer consequéncias negativas, ja
que se trata de um alojamento ou varios alojamentos abrigando vérios atletas menores sendo
cuidados por pessoas que eles nio possuem nenhum vinculo afetivo ou, por vezes, afinidade. E
praticamente impossivel que cada um deles consiga receber a devida atencdo para seu
desenvolvimento como cidaddo.

Ao mesmo tempo que essa independéncia precoce gera amadurecimento e

responsabilidade precoces, esse efeito positivo ndo alcanga todos eles, porque pode comprometer
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a formacdo desse futuro, tendo como causa a auséncia de devido cuidado e a auséncia familiar.

Além disso, resta também o problema da adequada supervisdo educacional. Certamente
ndo sdo todos os clubes com categorias de base que acompanham de perto a educacdo de seus
tutelados, certificando-se de sua devida ocorréncia.

Os pontos positivos aqui mencionados alcancam a maioria dos atletas ja na fase adulta,
mas ndo pode se dizer que esses nimeros sdo uma totalidade, porque até mesmo na midia
podemos ver comportamentos e atitudes social e moralmente inadequadas vindas de atletas, e
diante dessa andlise, e considerando que todos passam por esse periodo de formacgdo, podemos
ver que esse comportamento € consequéncia daqueles que ndo foram alcangados de forma positiva

por essa formacdo tao atipica.

4.2 A expectativa sobre o contrato profissional

Quando o adolescente comega a praticar o esporte, treinando com a possibilidade de se
tornar um profissional a partir dos quatorze anos, sua maior expectativa se concentra em
conquistar esse objetivo, em alcancar de fato um contrato profissional no futuro, tendo assim,
uma carreira profissional firmada.

Entretanto, dos quatorze aos vinte e um anos de idade muitas coisas podem acontecer,
sdo anos de investimento de tempo, dedicagdo e rentincias, que nem sempre levam ao alcance do
objetivo tdo esperado. E natural que suas expectativas se voltem a esse sonho, bem como, o
emprenho em fazé-lo acontecer.

Para a grande maioria, a intensa expectativa faz com que eles nem pensem que ndo
alcancardo esse objetivo futuramente, para outros, a inseguranca ¢ tanta, que acabam
abandonando esse sonho sem nem chegar perto de alcanca-lo.

Na entrevista com os doze atletas profissionais em exercicio, quando perguntados se
quando eles eram menores em algum momento pensaram que ndo conseguiriam alcancar o tdo
sonhado contrato profissional, metade deles disse que sim, e a outra metade disse sequer pensou
nisso porque ja estava a caminho de seu objetivo.

Além disso, esses que responderam que nunca pensaram que nao conseguiriam disseram
que em todo o tempo ouviram palavras de estimulo e incentivo para treinarem e se prepararem,
pois “eram bons” e “tinham talento”. O que chama a atencio nisso é que todos ouviam essas
palavras de incentivo e elas afetavam a autoestima de seguranca de metade desses jovens, no
entanto, de todos aqueles que se encontravam em formagao, treinando e alimentando o sonho do
contrato profissional, nem metade deles alcangou de fato, o que gerou uma provével frustracio,
j4 que muitos desses jovens estavam certos de que conseguiriam um contrato profissional e no
fim, ndo alcancaram esse sonho tdo almejado.

E evidente que treinadores e clubes tem conhecimento de que o percentual de atletas em
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formagdo que chega de fato a ser profissional é baixo®. E também, que o adolescente, tdo intenso
e inconstante necessita de incentivo, estimulo e apoio para que apresente rendimentos no esporte
em que se encontra treinando, porém, existindo esse percentual tdo alto de adolescentes
deslumbrados e certos de que alcangardo um contrato tdo incerto, seria importante haver essa
consciéncia de que apesar do treinamento e dedicacdo, todos eles passardo por um mercado de
trabalho seletivo até alcancar o contrato profissional, e que enfrentardo de fato essa possibilidade
de ndo alcancarem aquilo que almejam.

Nio se trata de desmotivagdo, mas do entendimento de realidade e constru¢do de um
pensamento maduro, sem o risco de formar jovens adultos deslumbrados, aplicando essa ideia até
mesmo a aqueles que de fato alcancardo o objetivo profissional.

Além da questdo de passar pelo mercado de trabalho competitivo, o atleta, em qualquer
area de atuacdo corre o risco de sofrer lesdes, e isso pode acontecer em qualquer idade, mas uma
vez que ocorre quando o atleta € menor e a lesdo € irrecuperavel, o sonho profissional termina ali.

Vale ressaltar também que o adolescente € uma pessoa em formagdo, em
desenvolvimento, logo, mais fragil em alguns aspectos. A adolescéncia € um periodo fundamental
para a aquisi¢do de massa dssea, e o estimulo a essas atividades fisicas constantes e repetidas traz
mais pontos positivos a esportes como corridas e saltos, ndo favorecendo, por outro lado quem
pratica esportes como a natag¢do, por ndo necessitar do suporte de peso.

Conforme o Dr. Moisés Cohen, ortopedista e traumatologista:

No periodo da puberdade, o exercicio fisico intenso nem sempre traz
beneficios para os adolescentes, particularmente com relagdo ao crescimento
esquelético. Alguns autores mostram que o treinamento de forca intenso em
adolescentes parece acarretar decréscimo nos niveis de fatores de crescimento,
podendo comprometer a estatura final. Além disso, o excesso de atividade
fisica também esta relacionado a fraturas de estresse geradas por sobrecargas
repetidas (COHEN, 2010).

Acerca dos jovens atletas que iniciam no esporte, apesar de a regra ser que o contrato de
formacao inicie aos quatorze anos, conforme a art. 29 da Lei 9.615/98, a ginastica funciona como
excec¢do, pois apesar de o contrato de formacdo ocorrer aos quatorze anos, é necessario que o
atleta em treinamento desde muito antes para que tenha a expectativa de se tornar um atleta
profissional. Atletas do sexo feminino devem ingressar na gindstica entre os cinco e os sete anos
de idade, devendo praticar atividades de desenvolvimento entre os seis e sete anos. E atletas do
sexo masculino, entre cinco e sete anos para inicio dos treinos ao aos sete anos o inicio para
atividades de desenvolvimento.

Ou seja, a exposicdo fisica a riscos € ainda maior, e a expectativa, por vezes pressionada,

2 Conforme dados fornecidos em pesquisa de campo e publicados em artigo com resultados finais do Cruzeiro Esporte
Clube de Minas Gerais, por Portal da Base Brasil. Captacao, transicio e dispensa de atletas de base no futebol
brasileiro. Disponivel em <https://portaldabasebrasil.com.br/captacao-transicao-e-dispensa-de-atletas-de-base-no-
futebol-brasileiro/>
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da possibilidade de alcance a campeonatos ainda maior e mais precoce.

4.3 A auséncia de estimulo além do esporte e suas consequéncias

Como ja foi dito anteriormente, esse inicio do atleta € uma espécie de “corda bamba”, ja
que boa parte dos adolescentes que ingressam no esporte ndo conseguem chegar a profissiao
definitiva de atleta profissional, e sendo assim, se ndo estudaram anteriormente, tornam-se adultos
frustrados, sem expectativas e iniciando a vida adulta sem nenhum preparo para por em prética
um “plano B” de vida.

O Estatuto da Crianga e do adolescente (artigo 63 e incisos) e a Lei Pelé (artigo 29)
preveem a garantia do adolescente ao estudo, bem como, sua obrigacdo em manter o adequado
desenvolvimento. Exemplo exposto no artigo 63 do ECA:

Art. 63. A formacdo técnico-profissional obedecerd aos seguintes
principios:

I - garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino regular;

II - atividade compativel com o desenvolvimento do adolescente;

III - horério especial para o exercicio das atividades.

7

No entanto, essa exigéncia ndo é uma realidade na prética, tornando-se evidente a
auséncia de devida fiscalizag@o nas varias regides do Brasil e do necessério incentivo, ja que, um
clube oferece instrugc@o esportiva a um adolescente e alimenta nele a expectativa de alcance da
carreira profissional, no entanto, essa € uma pequena possibilidade diante da grande demanda de
atletas em competicdo por esse alcance, além dos riscos fisicos que aparecem durante esse
percurso de anos até o alcance dos vinte anos, quando um atleta deixa as categorias de base,
tornando-se enfim um profissional.

Sao muitos os casos praticos de atletas de futebol, por exemplo, que chegaram a categoria
sub-20 sem chegar sequer ao ensino médio escolar, e diante dessa “corda bamba”, se ndo alcanca
um contrato profissional, vé-se na necessidade de exercer outra atividade, mas nao estudou o
suficiente, limitando intensamente suas possibilidades profissionais.

E necessério que haja regularizacio adequada sobre isso, sendo, se possivel, punidos os
clubes que permitem que permitem que o atleta em formagdo simplesmente ndo produza
rendimentos escolares satisfatorios, ou que, em casos mais graves, abandone a escola, ja que ele
ndo pode garantir um futuro profissional a esse adolescente e tem a obrigacdo de cuidé-lo por
estar sob seu resguardo como aprendiz, por vezes, tendo como moradia o proprio clube.

Conforme os resultados da entrevista realizada com doze atletas profissionais em
exercicio, ao serem perguntados se possuiam um “plano B de carreira caso os resultados no
esporte ndo fossem alcancados, dos doze, nove responderam que ndo, nunca tiveram outros
planos, os outros trés que responderam que sim, deixaram claro que havia outra opg¢do por

exigéncia da familia, que impds como condi¢do para que os apoiasse na decisdo de tentar a
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carreira desportiva.

Esses atletas alcangaram seu objetivo profissional, mas muitos outros, com 0 mesmo
pensamento ndo alcancaram.

A regido Sul do Brasil, em especial o Rio Grande do Sul foi mencionado pelos atletas
como mais adequadamente supervisionada quanto a questdo de educagdo do menor, ainda que
ndo absolutamente perfeita, mas havendo cobrangas ao adolescente para que frequente as aulas e
apresente resultados satisfatorios.

Todavia, essa ndo € uma realidade de todo o pais, j4 que em outros estados e regides essa
cobranga ¢ inexistente.

No entanto, ndao € em todos os casos que o atleta menor vive em alojamentos de seu clube
formador, alguns vivem em republicas, ou com parentes, amigos, ou em alguns casos a familia ja
reside na cidade onde esté localizado o clube formador do atleta. Neste caso, o atleta ndo passa
por fiscalizacdo, ja que a cobranga de resultados é proveniente daqueles que se encontram
tutelados pelo clube, que garante os cuidados do menor. Os que ali ndo residem, na pratica nao
sofrem essa cobranca.

A cobranca de resultados escolares deveria ser aplicada a todos que ali se encontram em
formacdo. Isso diminuiria esse risco de adolescentes sem recursos na possibilidade de ndo alcance
da carreira profissional. Por mais que estudar seja um assunto também de responsabilidade e
interesse do menor, deve ser levada em consideracdo a imaturidade, auséncia de orientacido e
cobranca familiar, pensando, portanto, no bem-estar do adolescente e de certo modo, protegendo
seu futuro.

Em concordancia acerca desse assunto, Juan Mosquera e Claus Stobaus dizem que:

O mesmo pode ser dito a respeito do desenvolvimento emocional ou espiritual.
Provavelmente estes dois ultimos sdo, infelizmente deixados de lado no
preparo de atletas e desportistas profissionais. E relevante, num sentido geral
do comportamento, analisar que o desporto, bem como outras maneiras de
manifestagdo fisica, deveria ter em mente programas de desenvolvimento total
da personalidade, ou pelo minimo, que levasse em conta de forma educativa o
conteido de suporte fisico, para melhor compreender as caracteristicas
desenvolvimentais de cada faixa de idade (MOSQUERA e STOBANS, 1984,
p. 119).

O natural é que os programas de apoio surjam através de bases legais, pois, havendo
obrigatoriedade, surge a pratica, mas nesse caso, ja existe previamente uma lacuna, como tratamos
nos capitulos anteriores, e essa falta de apoio, estimulo a pensar “além da carreira”, em ter como
evoluir se nada sair como o esperado, e especialmente, essa auséncia de obrigatoriedade ao estudo
e formacdo escolar sao consequéncias diretas dessa lacuna da lei.

Seria necessario, essencial o estimulo e obrigatoriedade na obten¢cdo de rendimentos
satisfatorios em todos os casos, sendo tutelados ou nao pelo clube, e além do limite de dezesseis

anos.
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Alexandre Sfalcin, Fernando Jaime Gonzalez e Robson Machado Gomes realizaram uma
pesquisa e transformaram em artigo na qual falaram a respeito de atletas jovens que exerceram o
esporte no estado do Rio Grande do Sul, passando pela fase de formacdo, sem, contudo, chegar
ao contrato profissional. Isso porque abandonaram a carreira antes disso por inimeros motivos,
como instabilidade financeira para manter-se em formagdo desportiva, falta de convivio familiar,
constantes atrasos de pagamentos e vencimentos, ndo cumprimento adequado de contratos e
constituicao familiar precoce.

Os autores mencionam no artigo que:

Abandonar a profissdo tem impacto na organizacio social e pessoal dos
sujeitos. No caso dos ex-atletas entrevistados na pesquisa, foi possivel observar
que a saida da vida esportiva exigiu justes em diferentes dimensdes de suas
vidas, sendo uma mais subjetiva e outra mais objetiva. A dimensdo subjetiva
combina certo sentimento de fracasso pelo sonho ndo alcangado e uma
sensacdo de estar abandonando uma condicdo socioprofissional de destaque.
A dimensdo objetiva, constitui-se na dificuldade concreta de inserir-se no
universo do trabalho extra futebolistico.

N

Quanto as consequéncias relacionadas a saida do adolescente do esporte, além de
mencionarem a sensa¢do de fracasso com a qual ele precisa lidar, por ndo ter conseguido alcancar
um sonho, os autores concluem ainda que:

A pesquisa permitiu, também, constatar as consequéncias subjetivas e
objetivas do abandono da carreira esportiva. Entendemos que se destacam dois,
entre os diversos problemas: a) a necessidade de reconstruir uma nova
identidade, a de um nao atleta. Pois, para o jogador de futebol, ndo é facil
deixar o sonho pelo qual viveu durante um periodo importante de sua
existéncia, tendo a relacdo com o torcedor, os meios de comunicacio, enfim, o
reconhecimento e a “badalacdo” que lhe sdo dispensados por ndo mais fazer
parte do futebol passando a ser um “simples mortal”; b) o fato de que a maioria
dos atletas ndo estd preparada para inserir-se noutros espacgos laborais,
basicamente por ter acreditado (em demasia) na possibilidade de lograr sucesso
no futebol, deixando de lado a preparacio pessoal/profissional para 0 momento
em que ndo mais pudessem jogar (SFALCIN, GONZALEZ ¢ BORGES,
2015).

O psicdlogo americano Abrahan Maslow, ao referir-se ao atleta apontou como grande
caracteristica e necessidade a autoatualizacdo, que em alguns casos € chamada também de
autorrealizacio ou individualizacio. E para este autor a mais importante das necessidades
(MASLOW, 2008).

Essa tendéncia, segundo Maslow € universal, provavelmente € a que leva alguém a ser
um verdadeiro campedo. O campedo € aquele que estd em continua luta com sua propria pessoa
no sentido de aperfeicoar-se e conhecer-se.

Esse tipo de pensamento, acompanhado primordialmente do amparo legal completo e
adequado precisa ser estimulado, o atleta menor precisa ser fiscalizado, seja ele tutelado ou ndo
pelo clube formador. E se for tutelado, ele precisa de seguranca adequada.

Consequéncias negativas e uma demanda de desemprego no pais por pessoas jovens pode
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ser evitada desde que sejam tratados os problemas, para que as consequéncias possam sequer

existir.

S Conclusao

Ap6s analisar conceitos e particularidades de tipos de contratos de trabalho que alcangam
menores de idade, e ainda, um modelo especifico para atletas profissionais, podemos observar a
auséncia de um tipo que possa abranger adequadamente a situag@o trabalhista do atleta em
formacgao de uma forma ampla.

A atual Lei Geral do Desporto, a Lei 9.615/98 é omissa quanto a forma contratual do
atleta em formacao entre quatorze e dezesseis anos, e além disso, omissa sobre todos 0s menores
no tocante as suas condi¢gdes de trabalho, moradia, formagdo desportiva, ndo especificando o que
¢ adequado, o que € necessario e que regras as entidades de pratica desportiva devem seguir
quanto a protecao e cuidado dos menores e formagao onde é considerado seu ambiente de trabalho
e permanéncia.

Fazendo uma breve leitura da Lei Pelé, € facil observar que se trata de uma lei com muitos
artigos revogados, uma lei de 1995, e vale lembrar que nas ultimas décadas muitos atletas
passaram por formacdo e esse siléncio persiste por geracdes. E necessirio que haja uma lei
especifica, em ambito federal, que aborde as necessidades do menor quanto a sua contratacio,
protecdo, que o retire da situacdo de vulnerabilidade legal que vive atualmente, e ainda, que trate
da sua protecdo no ambiente de trabalho e convivéncia, afinal, um alto nimero de atletas reside
em seu clube formador.

Além da necessidade de preenchimento desta lacuna da lei, verificamos ainda os
problemas decorrentes da auséncia de um contrato especial de trabalho desportivo, afinal, muitos
menores iniciam formagdo desportiva, mas a minoria deles alcanca de fato um contrato
profissional, e nesse sentido, seria importante a criagdo de programas direcionados a esses
menores para qualificagdo além do esporte, prevenindo consequéncias no sentido de que ele terd
meios a seguir caso o esporte ndo seja de fato sua futura carreira profissional. Além da fiscalizacio
acerca da frequéncia escolar dos menores.

Como vimos nos resultados da pesquisa de campo, que caso a carreira da maioria dos
atletas profissionais nao desse certo, ele ndo tivesse alcancado um contrato profissional como
aconteceu, nao haveria planos além da possivel carreira e nem havia estimulo a esse pensamento,
reforcando a ideia de necessidade de estimulo nesses casos, afinal, a minoria conseguird ser
profissional e eles chegardo a esta conclus@o perto dos vinte anos de idade.

Considerando que a lei € uma regra tornada obrigatdria por forca coercitiva de autoridade
competente, e, 2 medida que algo se torna obrigatdrio, seu cumprimento, de regra, é executado,
ndo havendo lei que preveja determinado assunto, naturalmente ndo ha cumprimento. Sendo

assim, diante da auséncia de lei que assegure os direitos e proteja o atleta em formacao, ndo ha
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cumprimento desses requisitos, tendo em vista a auséncia de obrigatoriedade prevista. Mesmo
havendo leis que foram mencionadas, como a Lei 9.615/98, o Estatuto de Crianga e do adolescente
que de alguma forma visam proteger o menor no tocante ao trabalho, tratando-se do atleta menor,

resta a evidéncia de insuficiéncia.
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Pesquisa de Campo

A pesquisa de campo foi realizada em 2016 no Rio Grande do Sul através de entrevistas com doze
atletas profissionais de futebol brasileiros em exercicio, naturais de diversos estados do Brasil,
sendo atualmente trés deles treinadores com idades entre 20 e 46 anos. Eles receberam as
seguintes perguntas e foram obtidos os seguintes resultados:

I- Qual é a sua opinido a respeito da retirada do passe e inicio da representacio por
intermediario?

Embora nem todos tenham chegado a viver de fato a carreira profissional na época do instituto
do passe, todos demonstraram conhecimento acerca do assunto, sendo assim, 10 consideram a
representacdo por intermedidrio algo positivo. 2 s@o indiferentes a mudanca, argumentando que
0 empresario seria um “mal necessdrio” e que o ideal seria ao atleta representar a si mesmo.

II- Para o atleta menor de idade seria melhor conviver com a realidade do passe ou da
representacao intermediaria?

J4 em relac@o ao atleta menor, 8 deles acreditam que a representacdo por intermediario € melhor
para o menor pelo fato de haver quem o “defenda”, considerando sua vulnerabilidade devido a
pouca idade. 1 deles disse ser indiferente a mudanca e os outros 3 ndo souberam responder a
pergunta.

III- Quando vocé ainda nao era atleta profissional, vocé tinha um ““plano B” de carreira?
Nesse quesito 10 responderam que nao e 2 responderam que sim.

IV- Que consequéncias emocionais vocé acha que sofreu por ingressar tao cedo no
esporte?

Em unanimidade responderam amadurecimento precoce, responsabilidade, crescimento pessoal,
maturidade para lidar com cobrancas, disciplina, independéncia e desenvolvimento de cariter e
pessoal. Além da formagdo familiar precoce. Todos consideram esses pontos positivos, e
mencionaram como ponto negativo a auséncia de base familiar.

V- Que diferencas vocé vé comparando o tratamento aos atletas menores em relacdo a
regioes do Brasil?

Quanto a essas diferencas, 9 responderam que os clubes maiores apresentam melhores condi¢des
de habitacdo para o menor; 3 mencionaram auséncia de condi¢des basicas de sobrevivéncia como
alimentacdo, higiene adequada e acompanhamento psicologico especialmente nas regides
Sudeste, Nordeste e Centro-Oeste (considerando atletas que completaram categorias de base em
mais de um clube); 6 mencionaram maior fiscalizacdo nos alojamentos do Rio Grande do Sul,
bem como, melhores condi¢oes e cuidados com os menores.
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